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VILLA SERENA

CENTRO SERVIZI SQCIALL

Valdagno, 28 Aprile 2020

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

PER TITOLI E PROVA ORALE
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE A 24
ORE SETTIMANALI DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
(Cat. C1 CCNL FUNZIONI LOCALI).

TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:
ORE 12:00 DEL 30/05/2020

In esecuzione della determinazione n. 72 del 28/04/2020 del Segretario Direttore ¢ indetta selezione pubblica per 1’assunzione a
tempo determinato e a tempo parziale di n. 1 Istruttore Amministrativo (Cat. CI CCNL Funzioni Locali).

La presente procedura selettiva, I’efficacia della graduatoria degli idonei e le modalita di utilizzo della stessa sono regolati dalla
normativa vigente e dalle disposizioni del “Regolamento per il reclutamento del personale, disciplina delle modaliia di
assunzione, dei requisiti di accesso e delle procedure selettive” approvato con Deliberazione Consiliare n. 4 del 21.02.202(, per
quanto compatibili con la speciale natura del rapporto di lavoro.

Si garantiscono parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro ai sensi del
combinato disposto dagli art. 7 e 57 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e della L. 125 del 1991.

La riserva per i militari volontari di cui agli artt. 1014 e 678 del d.lgs. 66/2010 e successive modificazioni, é applicata a
scorrimento della graduatoria degli idonei come previsto dal co.4 art. 1014 cit.

Art. 1 - PROFILO PROFESSIONALE:

L’Istruttore Amministrativo cura I’espletamento di attivita che comportano I'uso complesso ed integrato di dat per
I’espletamento di prestazioni lavorative di natura tecnica, amministrativa e contabile.

Tale attivita pud comportare il coordinamento di addetti a qualifiche inferiori e I’utilizzo di mezzi informatici.

Nell’ambito delle istruzioni di massima e delle norme e procedure fissate dall’ Amministrazione gestisce in autonomia gli
adempimenti propri del suo incarico.

Puo essere delegato dai diretti superiori alla trattazione preventiva di taluni incarichi di fiducia dei quali risponde per la corretta
esecuzione.

Nell’ambito delle funzioni proprie del profilo, espleta ogni altro incarico affidato dai diretti superiori..

Art. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

II trattamento economico che sara attribuito corrisponde allo stipendio annuo iniziale previsto dal vigente CCNL Funziori
Locali. Saranno inoltre corrisposte la tredicesima mensilita, 1’assegno per il nucleo familiare ed altre eventuali indennita sz
ed in quanto spettanti per legge.

Gli emolumenti sono soggetti alle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali stabilite dalla legge.

Art. 3 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE
Per I'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana. Possono partecipare i cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica, nonché i cittadiri
degli Stati membri dell’Unione Europea ed i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi Terzi che
siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello status ci
rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria, in possesso dei requisiti previsti per legge. Ai cittadini non
italiani ¢ richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana;



